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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencésanas .
. , programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . _
kods o datums apguvi 2021./2022.mac.g.
Juridiskas 2021.2022. mac.g|  (31.05.2022.)
adreses) (01.09.2021.)
Pamatizglitibas 21011111 Nr. V-5385|17.08.2012. 116 114
programma (3. k.,
6. kl., 9.kl.)
Vispargjas videjas)] 31011011 Nr. 8615V-| 31.07.2018. 38 38
izglitibas 10097
visparizglitojosa
virziena
programma  (12.
klase)
Pamatizglitibas 21011111 V_3060 |06.07.2020. 242 243
programma (1., 2.,
4.5., 7.kl., 8.KI)
Visparejas videjas| 31016011 V_3232 |20.07.2020. 47 43
izglitibas
programma, (10.,
11. klase)
1.2. Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai

un macibu partrauksanai izglitibas programma:
1.2.1.dzivesvietas maina tai skaita, uz arzemém — 2 izglitojamie vispargjas vidgjas izglitibas
programma izbrauca uz arzemém, 1- dzives vietas maina Latvija.
1.2.2. vélme mainit izglitibas iestadi — 2 izglitojamie vispargjas vidgjas izglitibas programma-
pareja uz Talmacibas vidusskolu, 1- uz citu izglitibas programmu.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK

Informacija

Skaits

Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. llgstosas vakances izglitibas iestade
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g.
(Iidz 31.05.2022.)

Vizuala maksla - 3 stundas;
Socialas zinibas -
Sports- pieauga stundu

skaits, 4 stundas.

Viss tika nodrosinats skolas
pedagogu slodzu ietvaros.

6 stundas;




Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestade, noslédzot
2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.)

Skola cen$as nodroSinat
izglitojamos un vecakus ar
pilna sastava Skolas atbalsta
personala darbiniekiem.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

2.1. lzglitibas iestades misija

— radoSuma, macibu, emocionalas un skolas fiziskas vides sakartotiba un tas pakartotiba
izglitojamo macibu darbam, kuru raksturo saliedéta pedagogu saime un savstarp€ja sadarbiba

un atbalsts.

2.2. lzglitibas iestades vizija par izglitojamo

— uzturét labveligu vidi visiem izglitojamajiem ieverojot to intereses, sp&jas un vajadzibas, kas
turpmak sekmétu vinu optimalu ieklausanos darba tirgli un nodroSinatu mizizglitibas iesp€ju

izmantoSanu

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréeta veida
— Iidzatbildiba, ciena, piederiba.
2.4. 2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativiun | Norade par uzdevumu
kvalitativi izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1 a) kvalitativi Izvirzitais merkis ir
Jauna macibu satura | Pamatskolas 1., 2., 4., 5., 7., 8., un | sasniegts: macibu
ievieSana vidusskolas 10. un 11. klases tika apgiits | prickSmetu satura
jaunais macibu saturs, macibu tematiskie | apguve notiek
plani atbilsts Valsts Izglitibas standarta | atbilstoSi Valsts
noteiktajam. Izglitibas standarta

noteiktajam.

b) kvantitativi

labaka sadarbiba ir starp sakumskolas
pedagogiem, gandriz 90% pedagogu
plano kopigi tému apguvi. Pargjie
pedagogi jomas ietvaros, vid€ji 3-5
pedagogi veido ne tikai savstarpgjas
sadarbibas stundas, bet ar1 plano
starpdisciplinaras stundas un parbaudes
darbus, kas tiek aprobéti iesaistoties
visiem skolas pedagogiem. Tiekoties
saistTto macibu jomu koordinatoriem tiek
veidoti macibu sasniegumu Iimenu
apraksti. Tiek izstradati un aprobéti gan
universali, gan konkrétai apgiistamajai

témai  paredzétie. Tiek  apspriesti
viskvalitativakie instrumenti un
panémieni zinasanu un izaugsmes

novertésanai.

Sasniegts dalgji, biitu
velama tomeér cieSaka
sadarbiba visiem
pedagogiem, vismaz
kopigo tému teorijas
apguve. Japievers
lielaka uzmaniba
savstarpgjo sadarbibu
planoSanai,
savstarp&jam
apmekl&jumam
plasakai sadarbibai
veicot diferencétu
pieeju apmaciba.

stundu




Nr.2

Efektiva macibu
stunda, pieejas
maina, ievieSot jauno
standartu

a)kvalitativi
pieaug laiks, kuru izglitojamais velta

paSmacibai, paSizzinai un  sevis
prezent€Sanai,  paaugstinas  stundas
efektivitate, jo pieaug izglitojama

lidzdaliba stundas teémas aktualizacija un
izglitojamie tiek pieradinati reflektét par

Sasniegts dalgji.
Atseviskas jomas
vairak par planoto,
citas mazak.

Bija daliba pilsétas
olimpiades un divas
valsts [Tmena

apgito, mactto. Pieaug Iidzatbildiba un | olimpiades.
ieinteresétiba  stunda. Ir interese

piedalities  priekSmetu  olimpiades,

pétijumos.

b) kvalitativi Izpildits dalgji, jo
macibu Itimena paaugstinasana. daziem

Izglitojamie tika motiveti uz macibam izglitojamajiem tika
uz konsultaciju apmeklésanu un domat | pazeminajusies

par macisanos atbilsto$i savam spgjam.

Tika planotas papildu konsultacijas
izglitojamajiem ar zemiem macibu
sasniegumiem.

macibu motivacija
attalinataja macibu
procesa. Atseviski
izglitojamie nemacijas
atbilstosi savam

sp&jam.
Sasniegts
gandriz  pilniba, ir
uzlabojusies macibu
sasniegumi, diemZel

attalinato macibu del
tas nebija iesp€jams
visiem.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1

Macibu sasniegumu
rezultatu
paaugstinasana.

a) Kvalitativi

Paaugstinat ikdienas macibu sasniegumu

rezultatus.

Pieverst vel lielaku uzmanibu izglitojamo
macibu motivacijai un lidzatbildibai savu
sasniegumu panakumos.

Uzlabot  vid€os un  personiskos
izglitojamo  macibu  rezultatus
diagnostic€josajos un valsts parbaudes
darbos.

arl

Sasniegts - notiek
regulars zinasanu
Iimena monitorings,
stundu hospitacijas.

b)kvantitativi
uzlabot rezultatus valsts parbaudes darbos
salidzinosi ar valsts [Tmeni.

Dalgji sasniegts - tiek
veikti eksamena
izméginajuma darbi,
tas biitu jadara biezak.




Nr.2 a)kvalitativi

Kvalitativs Skolotaju profesionalas kompetences
izglitojamo macibu | lIimenis pilniba atbilst padzilinato macibu
darbs, kuru kursu maciSanas prasibam.

nodroSina saliedéta, | Notiek regulara skolotaju sadarbiba,
profesionala savstarpgja stundu planosana.

pedagogu saime
savstarpgja sadarbiba
un atbalsta.

meistarklases.

Savstarp€ja stundu hospitacija,

Sasniegts - skolotaju
kompetences Itmenis
pilniba atbilst
padzilinato kursu
macisanas prasibam.

b)kvantitativi

metodiskaja joma.

Skolotaji turpina piedalities Skola 2030
rikotajas apmacibas, paaugstina savu
pedagogisko kompetenci it seviski

Pedagogi sekmigi izmanto piedavatos
materiali tehniskos Iidzeklus, macibu
platformas pasvadito macibu sp&ju
nostiprinasanai un kritiskas domasanas
attistibai izglitojamajiem.

3. Kiritériju izvertejums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi’ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolotaji, kas spg nodrosinat kvalitativu
padzilinato macibu kursu apguvi.

Apzinatas turpmakas karjeras izvéles iespgjas.

Izglitojamie tiek motiveti macibu sasniegumu

Izglitojamie cenSas macities atbilstosi savam

sasniegumi ir uzlabojusies.

paaugstinasanai, neaizmirstot savu | sp&jam, atbilstosi savai izvelei, paaugstinas

lidzatbildibu. ikdienas macibu sasniegumi, diagnosticgjoso
darbu un valsts parbaudes darbu veértgjumu
sasniegumi.

Projekta PuMPuRs rezultata izglitojamo | Macas planot savu darbu, savus sasniegumus.

Prognoze sasniegumu Itmeni un sekas.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola macas dazadu tautibu izglitojamie,
kuriem ir nodroSinati vienadi izglitoSanas
apstakli, vienada atticksme wun atbalsta
pasakumi.

Padzilinat reemigrantu un jauniebrauc€ju-
jaunpienacgju izglitojamo vajadzibu izpéti,
pedagogiem padzilinat kompetences darba ar
izglitojamiem ar specialam vajadzibam

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola ir atvérta visam ar skolu saistitajam
pusém- izglitojamajiem, vecakiem,
pedagogiem.

Nodrosinat vél lielaku konkréto individualo
pieeju visiem, labakas sadarbibas
veicinasanai.




Izglitojamajiem ar specialam vai | Sadarbiba ar arpusskolas organizacijam,

individualam vajadzibam tiek izveidoti | paSvaldibu, apkartnes kopienu.

individualie macibu plani, tiek piedavatas

dazadas macibu formas un iespéjas.

PriekSlaicigas macibu partraukSanas risku | Apmacit pedagogus profesionalakai

noversanas sistéma skola darbojas labi, tas | izglitojamo individualo vajadzibu izpétei, lai

darbiba, protams, ir preventiva, macibas | nodroSinatu nepieciesamo atbalstu

prieksSlaicigi tiek partrauktas reti. izglitojamajiem.  Pilnveidot  darbu  ar
izglitojamo vecakiem.

Interesu izglitibas nodarbibu piedavajums tiek | Veidot  darbsp&jigaku  karjeras atbalsta

veidots, pamatojoties uz skolénu v€lmém un | sistemu.

vajadzibam

3.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola tiek veikts preventivais darbs dazadu
droSibas un veselibas jautajumu
nostiprinasanai.

Regulari uzlabot zinasanas un atkartot
iekSejas kartibas noteikumu ieveroSanas
nepiecieSamibu labakam skolas
mikroklimatam un drosibai.

Skola ir tradicionali macibu un arpusklases,
un arpusskolas pasakumi izglitojamajiem un

Atsakoties macibam klatieng, jaturpina
organizét skolas tradicionalos macibu un

pedagogiem. arpusskolas pasakumus.
Skola foajeé ir izvietota informativa | Irjaiesaista pec iesp€jas vairak izglitojamo un
elektroniska tafele. pedagogu skolas ikdienas macibu un
izglitojosa darba popularizesana.
3.5. Kriterija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Plass materiali tehnisko resursu klasts. Notiek | Materialtehnisko resursu planveidiga
planveidiga  iekartu  atjaunoSana  un | atjaunoSana valsts un paSvaldibas pieskirto
papildinasana lidzeklu  ramjos- plansSetdatori  katram
izglitojamam.
Materialtehniskie resursi tiek izmantoti | NodroSinat pastavigu materiali tehnisko

efektivi. Pastavigi tiek parraudzits un izvertéts
resursu izmantoSanas biezums un lietderiba

resursu un iekartu izmantoSanas intensitates
parraudzibu, bojajumu noverSanu, jaunu
iekartu iegadi, atbilstosi nepiecieSamajam.

Skolas telpas ir izremont&tas, estetiski

noformetas.

Regulari rosinat jautajumu par skolas
rekreacijas telpu remontu, par lifta izbiivi, par
ekas ventilacijas sistemas parbivi, lai
uzlabotu gaisa kvalitati skola

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1. Projekta 1sa anotacija un rezultati.

Projekta "Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai" ietvaros tika piedavati
metodiskie pasakumi, kas versti uz nepietickamo veért§jumu un otrgadnieku skaita

samazinasanu, uzvedibas izpausmju korigésanu:




e Tika nodroSinats atbalsts skoléniem ar maciSanas grutibam,

e Tika nodro$inats atbalsts izglitojamajiem ar vajakam iepriek$&jos gados apgtitajam
zinasanam,

e Tika nodrosinatas individualas nodarbibas izglitojamajiem ar lielu arpusskolas
nodarbibu slodzi, piem., skolas basketbolistém - Latvijas izlases dalibniecém.

e Tika nodroSinatas papildu stundas latvieSu valodas apguvei reemigrantiem un
jauniebraucgjiem.

5. Informacija par institucijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
5.1. Izglitibas programmu IstenoSanai nav noslegti.
6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (berncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

e Atbalsta nodrosinasana ikvienam izglitojamam, veicinot atbildigas personibas attistibu,
atbilstosi izglitojama individualajam vajadzibam.

e Akcentét ik viena izglitojama personisko lomu un uzdevumus klases un skolas dzives
pilnveidosana, piederibas veidosana savai skolai, pils€tai, valstij.

e Rosinat izglitojamos ieverot veseligu dzivesveidu un izprast apkart§jo vidi ka
nosacijumu dzives kvalitates nodroSinasanai.

e Veidot izglitojamajos izpratni par droSibas jautajumu apguves nepiecieSamibu un
ievérosanu ikdiena savas un citu drosibas un veselibas saglabasana

e Karjeras izglitibas darbs skola, attistot izglitojama pasanalizes, paSizp&tes iemanas
virzoties uz piemérotakas karjeras izvélei.

6.2. Galvenie secinajumi p&c macibu gada izvertésanas.

Skola tika istenoti atbalsta pasakumi un individualie izglitibas plani izglitojamiem ar
macibu grutibam. Tika veikts izglitojoSais un preventivais darbs ar izglitojamiem, skolotajiem
un vecakiem.

Izglitojamiem bija iesp€ja realiz€t savas idejas, iegiit jaunas zinaSanas un prasmes,
lidzdarbojoties projektos un aktivitates.

Karjeras izglitibas darbs tika organiz€ts optimala Ilimeni: individualas un grupu
konsultacijas, nodarbibas, tikSanas ar izglitibas iestazu un razoSanas uzn€émumu parstavjiem.
Tika organiz&ta karjeras nedéla, nodroSinata izglitojamo piedaliSanas "Enu dienas" pasakumos.
Skolas absolventi veiksmigi turpina macibu gaitas.

Tika veicinata izpratne un novaditas nodarbibas par jaunieSu vidi popularam atkaribam
un to noveérSanas iesp&jam (nodarbibas “Aktualie atkaribu veidi" 7.-12. klaSu skoléniem).

7. Citi sasniegumi

7.1. Citi sasniegumi un galvenie secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko.

Skolas izglitojamie sekmigi piedalijas pilsétas olimpiadés geografija, biologija, kimija,
veésture, anglu valoda. Tika iegiitas godalgotas vietas un izglitojamie izvirziti valsts olimpiadém.

Skolai ir “basketbola novirziens”, tiek sagatavotas basketbolistes Latvijas izlasei un citam
komandam. Darbojas sporta klubs “Kolibri - Rigas 47. vidusskola”, kas visa macibu gada laika
ir ieguvis daudzas godalgotas vietas Latvijas, Eiropas un pasaules méroga sacensibas.

Skolas skolotaji, aktivi darbojas ka mentori. Sadarbiba notiek ar: LU, LSPA, LLU, MA
u.c. augstskolam. Tiek sniegts atbalsts arT jaunajiem pedagogiem, to veic macibu jomu vaditaji
un skolas skolotaji ka mentori.



Skolai ir loti licla pieredze darba ar reemigrantiem un jauniebraucgjiem, t.sk. no tresajam
valstim. Piedalijamies seminara “Dod pieci” organizacija un pieredzes apmaina.

Pateicoties dubultstundu (ar starpbridi) ievieSanai 7.-12. klas€s macibu metozu
daudzveidiguma pielietojums ir paplasingjies: projekti, integrétas stundas, lasfjumi, skecu
iestudésana, multfilmu veidoSana utt.

7.2. lzglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
7.2.1.péc izglitojamo snieguma izvert€juma valsts parbaudes darbos par pedgjiem gadiem
12.klasei:

Macibu gads Kopveértgjums
Eksamens % valst1
2017./2018. | 2018./2019. | 2019./2020. | 2020./2021. | 2021./2022.

Anglu 63,7 % 71,3% 76,9% 70% 69,1%
valoda
Biologija 76% 39,6% 57,3% 61% 66,1%
Matematika 33,12% 23,2% 28,4% 33% 37,6%
LatvieSu 63,77% 56,5% 55,4% * 58%* 52,2%
valoda

Krievu - 57,1% 71,3% 89% 77,7%
valoda
Kimija - 16,7% - 72% 58,2%
Fizika 47,33% - - -

*- Eksamenu kartoja ar1 vjetnamieSu kopienas izglitojamie, kuri Latvija dzivo tikai nepilnus 2
vai 1 gadu.

Skola katru gadu uzskaita un analiz€ izglitojamo sasniegumos valsts parbaudes darbos
3., 6., 9. un 12 kls€s. Macibu jomu komisijas un macibu priekSmetu skolotaji analizé un izverté
valsts parbaudes rezultatus, veic datu salidzinasanu ar ieprieks$€jiem gadiem un nosaka talakas
darbibas virzienus. Skolas kopgji rezultati tiek izskatiti Pedagogiskas padomes sédgs, salidzinot
sasniegumu dinamiku un izvirzot uzdevumus macisanas un macisanas joma.
Sobrid liela uzmaniba ir japievérs radoajiem uzdevumiem, kas sniedz papildu punktus
un dod iesp&ju izdarit secindjumus, paradot ne tikai zinaSanas un prasmes, bet ari iegutas
macibas iemanas.

7.3. lzglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

e Skolénu ikdienas sasniegumu raditajs atbilst vidéjam nosléguma vertéjumu raditajam,
kas liecina, ka ikdienas darbs tiek mérktiecigi planots.

¢ Planojot individualo atbalstu skoléniem, nepiecieSams pieveérst lielaku uzmanibu
darbam ar talantigajiem skoléniem un vinu spgju attistiSanai, jo ikdienas summativo macibu
sniegumu raditaji liecina, ka 3.-12. klas€s aptuveni 50 % skolénu ikdiena macas ar rezultatiem
6,56 un augstak.

e Pieciem izglitojamajiem no visiem, macibu sasniegumi atsevi§kos priekSmetos ir ar
atzimi- nav vertgjuma

e Lai paaugstinatu skolénu ikdienas sniegumu, javeicina formativas veért€Sanas un
jégpilnas atgriezeniskas saites sniegSana skolénam, lai vini varétu sekot lidzi savai izaugsmei
un precizi zinatu, kas japilnveido.



